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LA SÉCURITÉ PSYCHOLOGIQUE



LE PROJET ARISTOTE
https://rework.withgoogle.com/guides/understanding-team-effectiveness/steps/introduction



LA SÉCURITÉ PSYCHOLOGIQUE



COMMENT > QUI



LA « SÉCURITÉ PSYCHOLOGIQUE »
Les membres de l’équipe doivent se sentir 
libres de s’exprimer et de prendre des 
risques sans se sentir embarrassés vis-à-vis 
de leurs collègues (absence de critique ou 
de jugements de valeur)

LA SÉCURITÉ PSYCHOLOGIQUE



FAITS

Un fait est
§ Objectif 
§ Indiscutable

OPINIONS

Une opinion est 
§ Subjective
§ Discutable

SENTIMENTS

Un sentiment est
§ Subjectif
§ Indiscutable

« Antonin est né 
l’année de la sortie
de Star Wars IV -

Un Nouvel Espoir. »*

« Star Wars est le 
meilleur film de tous 

les temps. »

« Je déteste
Star Wars. »

TOO
L

Privilégier les FAITS et les SENTIMENTS

Et spéciale dédicace pour les parents ;) 
On ne dit pas "Ce n’est pas bon" on dit  "Je n’aime pas"

*1977



NOUS SOMMES
TOUS RESPONSABLES DE LA 
SÉCURITÉ PSYCHOLOGIQUE


